UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR

Consejo Superior Universitario
BAHIA BLANCA - REPUBLICA ARGENTINA

REGISTRADO CSU- 4, 1 5 .
Corresponde a Expte.2162/2015.
BAHIA BLANCA, 75 1u1 955 ‘
VISTO:

La resolucion del Consejo Departamental de Ciencias de la Administracion CDCA-
212/2015 que propone un nuevo Plan de Estudios para la carrera de Contador Publico: y

CONSIDERANDO:

Que el proyecto del nuevo Plan de Estudios se adecua a las exigencias emanadas del
Consejo Superior Universitario y que se encuentran contenidas en la resolucion CSU-576/03 y sus
modificatorias CSU-628/04 y 101/06;

Que la Direccién de Registro y Contralor de la Direccién General de Alumnos y Estudios
ha realizado los controles pertinentes, conforme a la normativa vigente (Res. CSU-101/06);

Que el Consejo Superior Universitario, en su reunion de fecha 24 de junio de 2015, aprobé
lo aconsejado por su Comisién de Ensefianza;

Que lo aprobado se enmarca en el Eje Estratégico 2 — Gestion de la Calidad Académica del
Plan Estratégico Institucional aprobado por Res.CSU-325/12;

POR ELLO,
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar el nuevo Plan de Estudios de la Carrera de Contador Pablico cuyo
detalle consta como Anexos I y II de la presente resolucién.

ARTICULO 2°: Establecer su vigencia a partir del primer cuatrimestre del 2016.

ARTICULO 3°: Pase a la Secretaria General Académica, a la Direccion General de Alumnos y
Estudios y al Departamento de Ciencias de la Administracién. Cumplido, archivese.
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ANEXOIDELARES.csU- 4 1 D .
1. NUEVO PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO
a) PERFIL DEL GRADUADO

La carrera de Contador Publico ofrece un sélido basamento contable e impositivo, formacion que se
integra con conocimientos administrativos, juridicos, humanisticos, matematicos y econémicos. La carrera
prevé la formacion de graduados que se puedan desempefiar en organizaciones piblicas y privadas,
cualquiera sea su forma juridica, persigan o no fines de lucro. Asimismo podran desempefiar sus
actividades en relacion de dependencia, participando en el disefio y administracion de sistemas integrados
de informacion de las organizaciones o en forma independiente actuando como asesor, consultor, auditor,
sindico o auxiliar de la justicia, en temas especificos que la organizacion le requiera.

b) ALCANCES DEL TITULO

El titulo de Contador Piblico habilita a realizar actividades de amplia repercusion social por cuanto
es quien asesora a los distintos tipos de entes sobre la aplicacion de las regulaciones tributarias,
societarias, laborales y previsionales, entre ofras, con consecuencias patrimoniales, econdmicas y
financieras para los actores sociales.

Actividades reservadas al titulo de Contador Publico

1. Disefiar, implementar y dirigir sistemas de registracion e informacion, en todos los segmentos de la
contabilidad, que permitan la toma de decisiones para el logro de los objetivos de la organizacion.

2. Dictaminar sobre la razonabilidad de la informacion contable destinada a ser presentada a terceros
y efectuar procedimientos de auditoria contable.

3. Registrar, medir, exponer y proyectar la informacion contable de las operaciones de las unidades
economicas.

4. Disefio y registro contable del sistema de costos.

5. Dar fe publica con dictamenes que sirvan a fines judiciales y administrativos en materia contable,
presupuestaria, de costos y de impuestos.

6. Intervenir como sindico en los procesos sobre concursos y quiebras, conforme a la legislacion

vigente.
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Otras actividades:

1.

S ® s o

10.

"
12.

Asesorar sobre la aplicacion e interpretacion de la legislacion laboral, previsional, societaria y
tributaria, en materia financiera, econdmica, impositiva y contable.

Actuar como perito en su materia, administrador, interventor y liquidador en el ambito judicial, o

arbitro en el ambito extrajudicial.

Actuar como sindico de sociedades comerciales u otro tipo asociativo.

Participar en el disefio e implementacion de sistemas de control de gestion y auditoria operativa.
Preparar, administrar, analizar y controlar presupuestos.

Disefiar, implementar y dirigir sistemas de costos.

Participar en el disefio y evaluacion de las funciones de planeamiento, coordinacion y control de
entidades publicas y privadas.

Participar en la definicion de misiones, objetivos y politicas de las organizaciones, siguiendo una
metodologia adecuada para la toma de decisiones e incorporando valores éticos al cumplimiento de
las responsabilidades sociales.

Participar en la evaluacion de proyectos y en los estudios de factibilidad financiera y econémica en
empresas publicas y privadas.

Participar en la constitucion, fusion, escision, transformacion, liquidacion y disolucion de sociedades

y asociaciones, en materia financiera, econdmica, impositiva y contable.
Participar en el disefio de las politicas tributarias, previsionales y de empleo.

Realizar y suscribir las cuentas particionarias en los juicios sucesorios.

c) ESTRUCTURA DEL PLAN

Se convino en mantener un Plan cerrado de 5 afios de duracién, con una carga horaria de 3012 horas. El plan

contempla 29 materias cuatrimestrales, 1 materia anual y 2 materias optativas que el alumno puede elegir dentro de

la oferta de la unidad académica y que tienen por objeto profundizar los conocimientos del alumno.

Como actividades complementarias se contemplan las siguientes: una prueba de suficiencia en idioma extranjero:

ingles (codigo 4928), a ser cumplimentada antes de cursar la materia nimero 18 del plan y la realizacién de una

Practica Profesional Supervisada (codigo 1813) de una carga horaria minima de 100 hs., que requiere que el alumno

cuente con 24 (veinticuatro) materias aprobadas.



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR

Consejo Superior Universitario
BAHIA BLANCA - REPUBLICA ARGENTINA

CONTENIDO DEL PLAN
A) Asignaturas obligatorias

a) Area Contabilidad e Impuestos
v" Contabilidad Basica

v' Contabilidad | C.P.
v’ Contabilidad Il C
v Contabilidad Il C
v’ Contabilidad de Costos
v’ Contabilidad Publica
v" Teoria y Técnica Tributaria |
v’ Teoria y Técnica Tributaria Il
v" Auditoria A
v’ Practica Profesional Integradora
v Contabilidad Social y Ambiental
b) Area Economia
v Sistemas Econdmicos
v" Microeconomia
v Finanzas Pablicas C.P.
c) Area Administracion y Tecnologia de la Informacién
f/ v’ Introduccion a la Administracion
i . . . "
v Laboratorio de Tecnologia de la Informacion en las organizaciones
v" Andlisis de Sistemas Administrativos
v" Administracion Financiera |
d) Area Juridica
v Introduccion al Derecho C.A.

v" Derecho empresario C
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v Fundamentos del Derecho Piblico

v" Cooperativas, Mutuales y otros Entes de la economia social
v' Actuacién Profesional, Laboral y Previsional

v" Actuacion Profesional Judicial

v" Actuacion Profesional Societaria

e) Area Matematica

v' Matemética | C

v" Matematica Il C

v' Estadistica CA

v" Matematica Financiera
f) Area Humanistica

v" Introduccion al Estudio de las Ciencias Sociales

B) Asignaturas optativas

a) Area Contabilidad e Impuestos
v' Actuacion Profesional en empresas agropecuarias

v" Actuacion Profesional en Contextos de Tecnologia de la Informacién
b) Area Administracién
v Administracion de la Produccion
v" Administracion de Personal
v’ Administracion de Proyectos de Inversion
Costos y Control de gestion
Comercializacion
Mercado de Capitales, Instituciones y Operatoria Financiera

Comercio Exterior

§ & X K &

Valuacion de Empresas
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Area Humanistica
Sociologia de las Organizaciones

ORDENAMIENTO DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS 2016 VERSION 1

PLAN PREFERENCIAL Y REQUISITOS DE CORRELATIVIDADES
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ANO | CODIGO NOMBRE CORRELATIVAS
Aprobadas Cursadas
1° PRIMER CUATRIMESTRE
8116 Matematica | C - -
1660 | Introduccion a la Administracion -- -
Introduccion al estudio de las - -
4757 e .
ciencias sociales
SEGUNDO CUATRIMESTRE
Matematica Il C (8116) Matematica
8117 1C
9065 | Introduccién al Derecho C.A. --
1613 | Contabilidad Basica
2 PRIMER CUATRIMESTRE
(8116) Matematica
IC
9360 Sistemas Econdmicos
Laboratorio de Tecnologia de la (1660) Introduccion
1711 Informacion en las a la administracion
organizaciones
- (9065) Introduccién
9074 | Derecho empresario C Al Derecho C A
(8116) Matematica i
8105 | Estadistica CA Ic ;) Retemicn
SEGUNDO CUATRIMESTRE
(4757) Introduccion | (2360) Sistemas
. ; al estudio de las Economicos
2253 | Microeconomia ciencias sociales (8117) Matematica
I1C
(8116) Matematica | (8117) Matematica
IC IIc
e s (1711) Laboratorio
5713 | Matematica Financiera de Tecnologia de la
Informacién en las
organizaciones
i (1613) Contabilidad
1576 | Contabilidad | C.P. Basica
30 PRIMER CUATRIMESTRE
9073 Fundamentos del derecho (9065) Introduccion
publico al Derecho C.A.
(1711) Laboratorio
1558 Analisis de sistemas de Tecnologia de la

administrativos

Informacion en las
organizaciones
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(1613) Contabilidad

(1576) Contabilidad

1643 Contabilidad Il C Bsics ICP.
(1613) Contabilidad
Basica
1645 Contabilidad social y Ambiental (1576) Contabilidad
(1660) Introduccion | I C.P,
a la administracion
3° SEGUNDO CUATRIMESTRE
1670 Actuacion Profesional, Laboral y | (9074) Derecho
Previsional Empresario C
(2253)
Microeconomia.
2128 Finanzas Publicas C.P.
(1576) Contabilidad | (1643) Contabilidad
1644 | Contabilidad Il C | C.P. IC
4° PRIMER CUATRIMESTRE
. . i (9074) Derecho
1568 | Actuacion Profesional Societaria Empresario C
(1643) Contabilidad
” IIC 5713) Matematica
1530 | Contabilidad de Costos (1660) Introduccién l(:inanztiera
a la administracion
(1576) Contabilidad
| C.P.
1507 Cooperativas, Mutuales y otros (9074) Derecho (1643) Contabilidad
entes de la economia social Empresario C IIc
(1645) Contabilidad
social y Ambiental
Optativa
4° SEGUNDO CUATRIMESTRE
(1643) Contabilidad
IC
(2128) Finanzas (1644) Contabilidad
Publicas C.P. lc
1911 | Teoria y Técnica Tributaria | Sl

Fundamentos del
Derecho Publico

(9074) Derecho
Empresario C
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(1643) Contabilidad | (2128) Finanzas
INc Publicas C.P.
(8105) Estadistica
CA (5713) Matematica
1511 Administracion Financiera | Financiera
(1644) Contabilidad
lnc
(9073)
Fundamentos del | (2128) Finanzas
1532 Contabilidad Puablica Derecho Publico Publicas C.P.
(1643) Contabilidad
IIC
59 MATERIA ANUAL
(1644) Contabilidad
Ic :
i - (1911) Teoria y
Audhoria A grgigs)i Actiacion | Teenica Tributaria
Laboral y ) (1568) Actuacion
1666 Previsional (155¢) | Profesion
Analisis de '
sistemas
administrativos
52 PRIMER CUATRIMESTRE
J s S " (1911) Teoria y
1912 Teoria y Técnica Tributaria Il Tesica Trbularial
(1670) Actuacion | ri?fs)io’“r‘i’;’a""’“
Profesional, o
1502 | Actuacion Profesional Judicial | Laboral y ( 191‘3) Teoriay
Previsional Técnica Tributaria |
| 5° SEGUNDO CUATRIMESTRE
(1568) Actuacion (1912) Teoria y
) , Profesional Técnica Tributaria
1812 Practica Profesional Integradora Cocketiiia I
Optativa

Observacién: Las Correlativas seran exigibles como "aprobadas” o “cursadas” a los efectos del cursado de
la asignatura. En ocasion de rendir los examenes finales, las correlativas “cursadas” deberan encontrarse
aprobadas.
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ASIGNATURAS OPTATIVAS Y SUS CORRELATIVIDADES

Detalle

Correlativas

Aprobadas Cursadas
(1524) ADMINISTRACION DE LA (1660) INTRODUCCION A LA
PRODUCCION ADMINISTRACION
(1670) ACTUACION
(1516) ADMINISTRACION DE PERSONAL fgﬂ?r)qlumfg;%iCFON ALA PROFESIONAL, LABORAL Y
PREVISIONAL
(1671) ADMINISTRACION DE PROYECTOS (2253) MICROECONOMIA
DE INVERSION gga?r)\l'iglgfg%%c'o'\’ kR (1511) ADMINISTRACION
FINANCIERA |

(1630) CONTABILIDAD DE COSTOS

(1618) COSTOS Y CONTROL DE GESTION | (1660) INTRODUCCION A LA
ADMINISTRACION

(2253) MICROECONOMIA

(1520) COMERCIALIZACION (1660) INTRODUCCION A LA
ADMINISTRACION

(1511) ADMINISTRACION FINANCIERA
(1732) MERCADO DE CAPITALES, |

INSTITUCIONES y OPERATORIA

FINANCIERA (9074) DERECHO EMPRESARIO C

(1669) ACTUACION PROFESIONAL EN

EMPRESAS AGROPECUARIAS (1643) CONTABILIDAD 1| &
(9074) DERECHO EMPRESARIO C

(1528) COMERCIO EXTERIOR (TEFBZL)JTT Egli'ﬁ ¥ IECNICA
(2253) MICROECONOMIA

(1889) SOCIOLOGIA DE LAS (4757) INTRODUCCION ALESTUDIO |

ORGANIZACIONES DE LAS CIENCIAS SOCIALES

(1681) ACTUACION PROFESIONAL EN
CONTEXTOS DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

(1558) ANALISIS DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS

(1643) CONTABILIDAD Il C

(1644) CONTABILIDAD Il C
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(1950) VALUACION DE EMPRESAS

(1511) ADMINISTRACION
FINANCIERA |

(1775) OPTATIVA INTERNACIONAL | CP
(1776) OPTATIVA INTERNACIONAL Il CP

OTRAS EXIGENCIAS
a) Prueba de Suficiencia en Idioma extranjero: Inglés (codigo 4928)

El alumno deberé rendir esta prueba antes de aprobar la asignatura N° 18. Consiste en la traduccion de textos
técnicos vinculados a las areas contable, administrativa o profesional.

b) Practica Profesional Supervisada (codigo 1813)

La préctica profesional supervisada tendra una carga horaria minima de 100 horas y para realizarla el alumno debera
tener aprobado como minimo 24 materias.

Alternativas para instrumentar la practica. Para cumplir con la exigencia de la PPS se prevé tres opciones
segun se indica:

1.- Que la practica se desarrolle en empresas o estudios profesionales sin retribucion estimulo y
por lo tanto fuera del régimen de pasantias educativas instaurado por la Ley 25165.

2.- Que la practica se desarrolle en empresas o estudios profesionales contemplando retribucién
estimulo y por lo tanto enmarcada en el régimen de pasantias educativas instaurado por la Ley 25165.

3.- Que el alumno acredite actividades laborales en relacién de dependencia en entidades publicas

o privadas o becas que le permitan desarrollar actividades acordes con la carrera.
¢) Curso de nivelacion

CURSO MATERIA VINCULADA
Matematica (8116) Matematica | C
Nociones bésicas de Administracion y : . -
Contabilidad (1613) Contabilidad basica

Contenidos minimos de Nociones Basicas de Administracion y Contabilidad: Las Organizaciones:
Concepto. Elementos y caracteristicas. La Empresa como tipo particular de organizacion. La
Administracion: Concepto. Ciclo Operativo. Funciones de la Administracion. La Organizacion y el
enforno. La Contabilidad: Concepto. El proceso decisorio. Informacion Contable. Funciones de la
Contabilidad. La Contabilidad aplicada a las Organizaciones: El Patrimonio, Recursos y Fuentes.
Ecuacion Patrimonial Basica. Variaciones Patrimoniales. Documentos comerciales. Perfil e
incumbencias.
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CONTENIDOS MINIMOS DE LAS ASIGNATURAS.

a) ASIGNATURAS DISCIPLINARES OBLIGATORIAS

v MATEMATICA I C

Funciones como modelos mateméticos. Funciones reales de una variable. Limite y continuidad. Extremos
de funciones de una variable. Calculo integral.

v CONTABILIDAD BASICA

Concepto y Evolucion histérica de la Contabilidad. Las organizaciones, su administracion y la informacion
contable. Anélisis de hechos y operaciones usuales. Las fuentes de datos. Transformacion de datos en
informacion contable. Andlisis y registracion de Operaciones Bésicas. Produccion de Informacion (il para
la toma de decisiones.

v SISTEMAS ECONOMICOS

Conceptos generales. El alcance y método de la economia. El sistema econémico y la solucién de las
cuestiones econémicas fundamentales. El flujo circular de la renta. Modelo general de oferta y demanda
bajo condiciones de competencia. La economia agregada. La matriz de insumo-producto. Cuentas
nacionales e indicadores economicos: indices de precios, del PIB y los componentes de la demanda total,
indicadores monetarios y del sector externo: indices de desocupacion y distribucion del ingreso. El modelo
de oferta y demanda agregada. Inflacion y desempleo. En todos los casos son aplicaciones a la economia
argentina.

v MATEMATICAII C
Sucesiones y series. Sistema de ecuaciones lineales. Algebra matricial. Funciones de varias variables. Vectores.
Extremos de funciones de dos variables. Vectores. Programacion lineal.

v INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION

Administracion General. Caracterizacion de las Organizaciones. Tipologia. La organizacion y el contexto. El
rol del administrador. Etica personal y profesional. La administracion y los procesos de cambio. Corrientes
de pensamiento administrativo: Enfoques y modelos. Los procesos politicos, de decision, planificacion,
gestion y control. La estructura organizacional. La direccion: Autoridad y poder. Conflicto, proceso de
influencia, liderazgo y comunicacién.

v INTRODUCCION AL DERECHO C.A.

Concepto del derecho. Sistema juridico. El orden jerarquico de las normas: la constitucion. Habeas Data.
Parte orgénica de la constitucion. El estado argentino: forma de gobierno y forma de Estado. Personas en
derecho civil. Concepto, capacidad e incapacidad. Personas juridicas. Patrimonio. Derechos patrimoniales.
El patrimonio, bienes y cosas. El patrimonio como garantia comiin de los acreedores. Sociedad conyugal.
Derecho sucesorio Hechos y actos juridicos. Conceptos y clasificacion: prueba de los hechos y actos
juridicos. Vicios del consentimiento. Nulidad de los actos juridicos. Obligaciones. Concepto, elementos y
fuentes de las obligaciones; efectos de las obligaciones. Responsabilidad civil, presupuestos de la
responsabilidad civil. Responsabilidad contractual y extracontractual. Medios de transmision de las
obligaciones. Extincion de las obligaciones. Proteccion juridica de los consumidores. Relacion de consumo.
La empresa como “proveedor” y el respeto a los derechos de los consumidores.
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v MICROECONOMIA

El equilibrio del consumidor. La demanda de mercado. La funcién de produccion. Los costos de corto y largo plazo.
Formas de mercado de bienes: competencia perfecta, monopolio, competencia monopolistica. Oligopolio. Los precios
de los servicios productivos bajo formas perfectas e imperfectas del mercado. El equilibrio general. La intervencion
gubernamental. Politicas de precios de las empresas. Modelos alternativos de comportamiento empresarial.

o INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LAS CIENCIAS SOCIALES.

Introduccion al estudio de las Ciencias Sociales: areas, contenido y metodologia. Concepto de
ciencia. Conocimiento cientifico. Teoria y Método cientifico. Delimitacién del campo de la economia como
ciencia. Status epistemologico de la contabilidad y la administracion.
v DERECHO EMPRESARIO C

De los contratos en general: Concepto, elementos, resolucion y extincion de los contratos. De los contratos en
particular: de consumo, de cambio, de préstamo, de colaboracion, de garantia, gratuitos y liberalidades. Contratos
modernos y contratos comerciales. El derecho empresario y los sistemas de distribucion comercial. Contratos
modernos: agencia, distribucion, concesién comercial, franquicia comercial, antecedentes, normas aplicables,
modalidades. Tarjetas de créditos, régimen legal. El derecho empresario. La empresa y sus formas juridicas en
general. Concepto. Empresa: concepto econémico vy juridico, nacimiento y evolucidn. Empresa y establecimiento.
Empresa y empresario. Empresa y sociedad. El tratamiento de la empresa en el orden juridico nacional. Empresas
cooperativas. Nociones. Contratos de colaboracion empresaria: agrupaciones de colaboracion y UTE. Nociones. El
derecho empresario y su vinculacion con el derecho penal econémico. Nocion. Delitos e infracciones, clases. La
asignacion de responsabilidad penal y las consecuencias personales y empresarias. Titulos valores. Concepto,
caracteres generales, clases, caracteres especiales de los papeles de comercio. Especies. Sumaria nocién de cada
uno de ellas. Letra de cambio, aval, vale o pagaré, acciones cambiarias y extracambiarias. Régimen legal del cheque.

v CONTABILIDAD I C.P.

La contabilidad como sistema de informacion para terceros. Concepto y registracion de los elementos del Activo.
Concepto y registracion de los elementos del Pasivo y del Patrimonio Neto. Registracion de operaciones en ocasién
de cierre de ejercicio. Conceptos basicos y alcance. Principales informes contables externos: Estado de situacion
Patrimonial: concepto. Ordenamiento y contenido de los distintos rubros del patrimonio. El Estado de Evolucion del
Patrimonio Neto, concepto y estructura. El Estado de Flujo de Efectivo. Concepto y estructura. Estado de Resultados;
concepto, estructura, clasificacion de resultados: operativos y no operativos, ordinarios y extraordinarios.

v ESTADISTICA CA

Estadistica descriptiva para muestras. Probabilidad. Distribuciones de Probabilidad. Muestreo. Inferencia
estadistica: estimacion de parémetros y contrastes de hipétesis. Analisis de regresion. Series de tiempo.
Aplicaciones a casos concretos de administracion de empresas.

o LABORATORIO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION EN LAS ORGANIZACIONES

Tecnologias de informacion: hardware, software de base. Herramientas de Tl para el profesional en
Ciencias Econdmicas. Software de base y utilitarios. Sistemas de codigo Abierto. Evaluacion de sistemas
aplicativos. Bases de Datos, descripcion y funcionamiento. Redes. Tipologia y funcionamiento. Seguridad
en los sistemas, proteccion ante amenazas externas de software. Marco legal relacionado con la Tecnologia
de la informacién.

v COOPERATIVAS, MUTUALES Y OTROS ENTES DE LA ECONOMIA SOCIAL

El sector no lucrativo de la economia. Caracteristicas de los distintos tipos de organizaciones que lo
integran. Particularidades que asume la administracion de estas organizaciones en materia de estructura
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organica, sistemas de planeamiento, informacion y control, evaluacién de proyectos, gestion comercial,
gestion financiera, recursos humanos, relaciones con sus miembros y proyeccion comunitaria.
v CONTABILIDAD I C

Normas contables de valuacion. Distintas fuentes. Los modelos contables. La valuacion del patrimonio en
los distintos momentos de la vida del Ente. La unidad de medida. Ajuste de Estados contables por
exposicion a la inflacion.

v ANALISIS DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Teoria General de Sistemas. Objetivos del analisis de sistemas. Conceptualizacion y clasificacion de
modelos. Caracterizacion y elementos constitutivos. Los datos: jerarquia, tipos y organizacion. Medios de
procesamiento de informacion y de comunicacion. Metodologia para el estudio de sistemas administrativos.
Etapas para el estudio e implementacion. Los sistemas procesados por computadora; incumbencia del
Contador Publico en temas relacionados con TI. Responsabilidad frente a las normas legales vigentes.
Seguridad general de los sistemas administrativos.

v FUNDAMENTOS DEL DERECHO PUBLICO

Derechos humanos. Estado y Constitucion. Constitucion Argentina. Organos y Poderes del Estado.
Derechos civiles y garantias constitucionales. La funcion publica y el servicio pablico. Aspectos
Econémicos y de control. Responsabilidad del Estado. Regimenes provinciales y municipales.

v MATEMATICA FINANCIERA

Interés simple y compuesto. Descuento. Relacion de la tasa de interés con la de descuentos. Rentas. Amortizacion.
Aplicaciones de la matemética financiera de las operaciones bancarias. Préstamos. Depésitos. Empréstitos.
Depreciacion de activos. Nimeros indices

v CONTABILIDAD Il €

Normas de Exposicion de la informacion contable. Distintas fuentes. Normas comparadas. Estados
Basicos. Informacion complementaria: Notas y Anexos. Memoria de los administradores. Resefia
Informativa. La consolidacion de estados contables. Conversién de estados contables a moneda extranjera.
Presupuestos. Estados contables proyectados. Tratamiento contable de situaciones especiales: contratos
de arrendamientos, fideicomisos, impuesto diferido.

v FINANZAS PUBLICAS C.P.

Introduccion y conceptos generales. La funciones del Estado. Los recursos y gastos pblicos. El
presupuesto y su estructura. Los diferentes tipos de impuesto y su incidencia. Evaluacion en términos de
bienestar. Las finanzas intergubernamentales. La deuda publica y su financiamiento.

v ACTUACION PROFESIONAL, LABORAL Y PREVISIONAL

Derecho del trabajo: Ubicacion, concepto relaciones. Actuacion del Contador en el marco del derecho individual del
trabajo: principios, fuentes. La intervencién del Contador en los procedimientos de crisis de empresas, en el marco de
la ley de empleo y en la solucién de conflictos individuales. Actuacion del Contador en el derecho colectivo del
trabajo.- Actuacion del Contador en el régimen de la seguridad social: nociones de procedimiento en materia de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales (ley de riesgos, incapacidades, indemnizaciones).- Jubilaciones:
Sistema de reparto y régimen de capitalizacion. La pericia contable laboral en sede judicial y en sede administrativa.
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v ACTUACION PROFESIONAL JUDICIAL
Concursos Comerciales y Quiebras. Organizacion de la justicia y nociones de procedimiento. Pericias judiciales.

Intervenciones judiciales y veedurias. Arbitraje. Actuacion del Contador en concursos preventivos y quiebras.

v CONTABILIDAD DE COSTOS

Costos y contabilidad de costos. Sistemas y métodos de acumulacion de costos. Teoria general del costo: elementos
del costo, componentes fisico y monetario, materia prima, mano de obra y carga fabril. Costos por érdenes
especificas. Costos por proceso continuo. Costos conjuntos y de subproductos. Costeos hibridos. Costos de
comercializacion. Costos predeterminados: estandares. Presupuesto de produccion. Andlisis de la relacion de costo,
utilidad, volumen. Punto de equilibrio.

v CONTABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL

Distintos enfoques del concepto de Responsabilidad Socio-Ambiental. Relacion entre Responsabilidad Social,
Desarrollo Sustentable y la profesion contable. El derecho y la obligacion de informar. Usuarios de dicha informacién.
Normativa vigente a nivel internacional y nacional. Ramas o especialidades de la Contabilidad. Enfoque econémico-
financiero y socio-ambiental. Medicién y exposicién de los impactos socio-ambientales en la contabilidad patrimonial o
financiera. Medicion a través de indicadores y variables de los impactos socio-ambientales en la contabilidad socio-
ambiental.

v TEORIA Y TECNICA TRIBUTARIA |

Derecho Tributario. Aspectos generales y principios juridicos de la tributacién. Principios de administracion tributaria.
Imposicion sobre las rentas: impuesto a las ganancias y otros impuestos que complementan la imposicion. Impuestos
sobre los patrimonios: bienes personales, inmobiliario. Tributacion sobre los salarios.

v ADMINISTRACION FINANCIERA |

Objetivo, funciones y entorno. Bases del analisis financiero. Anélisis e interpretacion del rendimiento. Analisis e
interpretacion de los estados financieros. Modelos de planificacion financiera. Valuacién financiera. Flujo de fondos:
concepto y aplicaciones. Métodos de evaluacion econémico-financiera. Incertidumbre y riesgo operativo. Costo de
capital. Fuentes de financiamiento a largo plazo. Decisiones de inversién y financiamiento en capital de trabajo.
Fracaso y dificultades financieras.

v CONTABILIDAD PUBLICA

Contabilidad Publica, definicion y contenido. Hacienda piblica, su organizacion, gestion y control. El sistema
presupuestario. El sistema de crédito pablico. El sistema de tesoreria. El sistema de contabilidad gubernamental. El
sistema contractual. La gestion patrimonial. La responsabilidad en la hacienda publica. Los sistemas de control. En
todos los casos los temas descriptos son examinados en los tres niveles de estado previsto en nuestro orden juridico,
esto es en el orden nacional, provincial y municipal.

v TEORIA Y TECNICA TRIBUTARIA Il

Impuestos al consumo: al valor agregado, internos, ingresos brutos e impuesto de sellos.- Procedimiento tributario
nacional y provincial.- Régimen de coparticipacion. Procedimientos tributarios. Autoridad de aplicacion (nacion,
provincias y municipalidades).
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v ACTUACION PROFESIONAL SOCIETARIA
Ley de sociedades comerciales. Registro piblico de comercio u organismos administrativos de registro. Constitucion
de diversos tipos societarios. Clases de aportes. Reuniones de socios y asambleas. Reformas del contrato o estatuto
social. Documentacién y contabilidad. Administracion y representacion. Responsabilidad. Intervencién judicial.
Fiscalizacion privada y estatal. Casos de transformacion, fusion y escision de sociedades. Balances especiales.
Tramites. Disolucion y liquidacion de sociedades. Informes. Balances y distribucion y cancelacion de la inscripcion.
Contratos de colaboracién empresaria. Transmision de establecimientos comerciales. Valuacién de llave de negocio,
de participaciones, de cuotas partes y de acciones. Régimen legal de la propiedad industrial comercial e intelectual.-

v AUDITORIA A

Concepto de auditoria. Auditoria interna. Auditoria externa. Auditoria Operativa. Control Interno. Normativa
profesional nacional e internacional. Responsabilidad del auditor. Normas legales y profesionales en el ejercicio de la
auditoria. Planificacion de la auditoria. Evaluacién del control interno. Conocimiento del ente. Andlisis de Estados
financieros: andlisis de tendencia. Calculo de razones y ratios. Diagnostico de la situacion patrimonial, financiera y
econémica del ente. Procedimientos de auditoria. Papeles de trabajo. Evidencias. Impacto de la Tecnologia de
Informacion en el trabajo del auditor: evaluacion de los controles, procedimientos, evidencias y papeles de trabajo.
Informe del auditor: primera auditoria, intervencién de un experto, intervencion de otro auditor. Revision de estados
financieros de periodos intermedios. Otros encargos de aseguramiento, certificaciones y servicios relacionados.

v PRACTICA PROFESIONAL INTEGRADORA

La organizacién de la empresa: planificacion de la actividad a desarrollar por la sociedad a constituirse.
Asesoramiento profesional previo a la constitucion. Actividades relacionadas con la constitucién y puesta en
funcionamiento de la sociedad en materia societaria, contable, fiscal, laboral y previsional. La gestion de la empresa:
desarrollo de actividades que la gestion genera en materia societaria, contable, laboral y previsional. El control y
cierre del ejercicio: desarrollo de las actividades vinculadas al cierre de ejercicio en materia societaria, contable,
laboral y previsional. El control de la gestion,

b) ASIGNATURAS OPTATIVAS

v ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION

El sistema de produccion. Disefio de producto o servicio. Seleccién del proceso. Capacidad. Localizacion.
Productividad. Disefio y medicion del trabajo. Gerenciamiento de Proyectos. Planificacion y programacion
de la produccién. Gestion de inventarios. Logistica. Mantenimiento. Sistemas de gestion de calidad, gestion
medioambiental y gestion de seguridad.-

v ADMINISTRACION DE PERSONAL

La direccion de recursos humanos en las organizaciones. El comportamiento laboral. La participacion de los
trabajadores en las decisiones. El grupo de trabajo. La motivacion. Liderazgo. Conflicto y negociacion. La
comunicacion interna. Planificacion de recursos humanos. Sistemas de informacion. Empleo. Formacion.
Desarrollo de carrera. Evaluacion del desempefio. Remuneraciones. Evaluacion de la gestion de recursos
humanos.

v ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE INVERSION

Objetivos y alcances del proceso de evaluacion. Andlisis de mercado y definicion de la estrategia.
Prondstico de la demanda. Localizacion del proyecto. Costos de inversion y de operacion. Determinacion de
los flujos de fondos. Analisis financiero. Compatibilizacion del enfoque contable y del enfoque financiero.
Evaluacion y gestion del riesgo. Efectos inflacionarios. Evaluacion social de proyectos. Aplicaciones o casos
especiales. Desarrollo del proyecto -
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v COSTOS Y CONTROL DE GESTION

Utilizacion de informacion contable y datos extracontables para la toma de decisiones en la organizacion, a
partir del analisis de las relaciones Costo-Volumen-Utilidad. El punto de equilibrio, ya sea en términos
fisicos o monetarios, y alin en casos en que sus datos estén expresados en bases diferentes. Técnicas de
C.V.U. para andlisis sectoriales en las alternativas de fabricar o comprar, vender un bruto proseguir
procesando, vender en block o al detalle, o para la eleccion de productos. Planificacion de utilidades.
Administracion estratégica de costos.-

v COMERCIALIZACION

Estrategia de comercializacion. Variables del contexto. Investigacion de mercados y sistemas de
informacion. Posicionamiento. Programa de producto y mezcla de productos. Programa de distribucion.
Programa de comunicacion. Programa de precio. Integracion de los programas en la estrategia de
comercializacion. EI Marketing en la gestion organizacional. El ambiente referencial, institucional y
funcional. Sistemas de inteligencia del Marketing. El comportamiento del consumidor. Segmentacion de
mercados. La oferta de la empresa y sus componentes. Decisiones de producto. Decisiones de distribucién
y logistica. Decisiones sobre la comunicacion e impulsion. Decisiones sobre precios. La planificacion y el
control del Marketing. : Marketing y sociedad.

v MERCADO DE CAPITALES, INSTITUCIONES Y OPERATORIA FINANCIERA

Normativa e Instituciones en el Mercado de Capitales Argentino: Estructura de Mercado de Capitales.
Organizacion y Roles de los diferentes sujetos. Operatoria e Instrumentos en el mercado de Capitales.
Andlisis de la Informacion Financiera. Operaciones en el mercado financiero, en el mercado de valores yen
moneda extranjera. Derivados financieros.

v ACTUACION PROFESIONAL EN EMPRESAS AGROPECUARIAS

La empresa agropecuaria y el contexto. Actividades de la empresa agropecuaria: sistemas de produccién. El
presupuesto integral en la empresa agropecuaria. Costos y control de gestion en empresas agropecuarias.
Informacion contable como elemento de gestion. Herramientas especificas para la comercializacion de productos
primarios y la administracion del riesgo.-

v COMERCIO EXTERIOR

Contexto intemacional. Contexto Nacional. Mercado de cambio. Politica de promocion de exportaciones. Organismos
privados de promocion del comercio exterior. Marketing internacional. Logistica internacional. Operativa del Comercio
exterior. Politica de precios internacionales.-

v SOCIOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES

La ética como disciplina filostfica. Moral, ética y teoria moral. Etica aplicada. Eticas profesionales y comités de ética.
Derechos humanos: reconocimiento de los derechos econémicos, sociales y culturales como derechos fundamentales
de la Humanidad.. Las ciencias sociales a principio de siglo. La globalizacion y redefinicion del Estado. Nuevos
sujetos sociales. Caracterizacion del contexto de surgimiento de las organizaciones modemas: transicion del
feudalismo al capitalismo.- Avance del industrialismo: fordismo y taylorismo. Los problemas sociales de una
civilizacion industrial. El fin de la sociedad salarial. El fenémeno del poder en las organizaciones: actores, bases,
fuentes, negociacion. Cambio social y cambio organizacional. Velocidad y resistencias. Paradigmas y modelos.

v ACTUACION PROFESIONAL EN CONTEXTOS DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Impacto de la Tecnologia de Informacion en los procesos de la organizacion. Administracion de riesgos:
identificacion, evaluacion y gestion de riesgos. Técnicas. Controles internos relacionados con los procesos.
Habilidades y competencias que debe tener el contador para actuar en contextos de TI.
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v VALUACION DE EMPRESAS

El costo de capital y los modelos de equilibrio de mercado. Merca
Métodos de valuacion de empresas. Creacion de valor. Cuestiones especiales en la valuacion de empresas:

mercados emergentes y opciones reales,

dos de futuros y opciones. Proyecciones financieras.

v OPTATIVA INTERNACIONAL | CP y OPTATIVA INTERNACIONAL Il CP

Esta alternativa sera valida para alumnos que realicen una movilidad internacional en el marco de la
Universidad Nacional del Sur, ya sea mediante programa o convenio, y aprueben materias cuyos
contenidos no se condigan con las materias curriculares del plan de estudios. Esta opcién permite al alumno

en estas condiciones cumplir con el requerimiento de la materia optativa.

2. CARGA HORARIA

ASIGNATURAS CARGA CARGA
HORARIA HORARIA
SEMANAL TOTAL

Matematica | C 6 96
Introduccion al estudio de las ciencias sociales 6 96
Introduccién a la Administracion 6 96
Introduccion al Derecho C.A. 6 96
Contabilidad Basica 6 96
Matematica Il C 6 96
Sistemas Econdmicos 6 96
Laboratorio de Tecnologia de la Informacion en las 2 32
organizaciones

Derecho empresario C 6 96
Estadistica CA 6 96
Microeconomia 6 96
Matematica Financiera 6 96
Contabilidad | C.P. 6 96
Contabilidad Il C 6 96
Fundamentos del Derecho Publico 4 64
Andlisis de sistemas administrativos 6 96
Contabilidad Social y Ambiental 2 32
Contabilidad Il C 6 96
Actuacion Profesional, Laboral y Previsional 6 96
Finanzas Plblicas C.P. 6 96
Contabilidad de Costos 8 128
Actuacion Profesional Judicial 6 96
Cooperativas, Mutuales y otros entes de la economia 4 64
social

Teoria y Técnica Tributaria | 8 128
Administracion Financiera | 6 96
Contabilidad Publica 6 96
Teoria y Técnica Tributaria Il 8 128
Actuacién Profesional Societaria 4 64
Practica Profesional Integradora 6 96
Auditoria A 4 128




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR

Consejo Superior Universitario
BAHIA BLANCA - REPUBLICA ARGENTINA

~

Optativa

64

Optativa 4

64

Carga horaria total computable:

Tres (3) asignaturas de 8 hs. semanales y 128 hs. en total 384 hs
cada una.
Veintitin (21) asignaturas de 6 hs semanales y 96 hs en total
cada una. 2.016 hs
Tres (3) asignaturas de 4 hs semanales y 64 hs en total cada 192 hs
una.
Dos (2) asignaturas de 2 hs semanales y 32 hs en total cada 64 hs
una.
Una (1) materia anual de 4 hs semanales y 128 hs en total. 128 hs
Dos (2) asignaturas optativas de 4 hs semanales y 64 hs en 128 hs
total cada una.
Practica Profesional Supervisada 100 hs
Total plan de estudios 3.012 hs

3. DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES REALIZADAS

1, Asignaturas que cambian de cuatrimestre y de afio
Contabilidad Basica

Cooperativas, mutuales y otros entes de la economia social
Matematica Financiera.

Actuacion Profesional Judicial

Actuacion Profesional Societaria

€K

2. Asignaturas que cambian de cuatrimestre
Introduccion a la Administracion
Microeconomia

NN

3. Asignaturas que se fusionan
v" Auditoria y Andlisis de Estados Contables

Asignaturas con reduccion de carga horaria
Actuacion Profesional Societaria

\-‘h

Asignaturas con nueva denominacion
Matematica | C

Matemética Il C

Estadistica CA

Fundamentos del Derecho Publico
Contabilidad Il C

Contabilidad Ill C

L L85
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v" Derecho Empresario C

6. Asignaturas que se incorporan

=

Contabilidad Social y Ambiental

Laboratorio de Tecnologia de la Informacion en las organizaciones

Sistemas econdmicos

7. Asignaturas que dejan de dictarse

%R Y

8. Oftros requisitos que dejan de solicitarse

v

Fundamentos de la Economia
Macroeconomia C.P.
Analisis de Estados Contables

Instituciones del Derecho Publico

Prueba de suficiencia en Sistemas de informacion

9. Asignaturas que aumentan su carga horaria
v Andlisis de Sistemas Administrativos

)}

REGIMEN DE TRANSICION

Conforme a lo que establece la Resolucion del CSU 576/03, Articulo 5°) el nuevo plan de estudios afectara a
los alumnos que se encuentren en las siguientes situaciones:

1) Que ingresen a la carrera con posterioridad a la vigencia del plan.
2) Que se encuentren en el plan anterior y voluntariamente decidan pasarse al nuevo.
3) Que hayan perdido su regularidad y soliciten su reincorporacion a la carrera.

Para los casos encuadrados en los puntos 2) y 3) indicados precedentemente debera aplicarse la tabla de
equivalencias que se describe seguidamente.

2010 versién 2- PLAN ANTERIOR

2016 PLAN NUEVO

codigo Materias carga | .sd igo Materias carga
horaria horaria
5736 |Matematical "A" 128 8116 |Matematical C 96
2150 |Fundamentos de la economia 96 Sistermas Bosnbiioss 96
2360
2228 | Macroeconomia C.P. 96
4757 II:ltI'OC.lLICC!OI? al estudio de las 96 4757 I:}troc'luccml? al estudio de las 96
ciencias sociales ciencias sociales

5737 |Matematica [I"A" 128 8117 |Matematica Il C 96
1660 |Introduccion a la Administracion | 96 | 1660 | Mtroduccionala 9%

Administracion
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9065 |Introduccién al Derecho C.A. 96 9065 |Introduccion al Derecho C.A. 96
2253 | Microeconomia 96 2253 | Microeconomia 96
1613 | Contabilidad bésica 96 1613 | Contabilidad basica 96
1563 | Derecho empresario 96 9074 | Derecho empresario C 96
5615 |Estadistica "C" 96 8105 |Estadistica CA 96
_— - Laboratorio de Tecnologia de
Prueba de suficiencia en sistemas ;
1835 : I 1711 |la Informacién en las 32
de informacién e
organizaciones
1576 |Contabilidad I C.P. 96 1576 |Contabilidad I C.P. 96
5713 | Matematica Financiera 96 5713 | Matemética Financiera 96
1650 |Instituciones del Derecho Publico| 96 | 9973 |Fundamentos del Derecho 64
Puablico
1558 Ané!lS.IS de-swtemas 64 1558 Anal.ls.ls de-51stemas 9%
administrativos administrativos
1670 Actu.ac':lon Profesional Laboral y 96 1670 Actuac.:u_Sn Profesional Laboral 9%
previsional y previsional
2128 |Finanzas Publicas C.P. 96 2128 |Finanzas Publicas C.P. 96
1502 | Actuacion profesional Judicial 96 1502 | Actuacidn Profesional Judicial 96
1530 | Contabilidad de Costos 128 1530 |Contabilidad de Costos 128
1568 | Actuacién Profesional Societaria | 96 | 1568 |/ctuacién profesional 64
Societaria
1527 Cooperativas, Mutl.!ales y otros 64 1527 Cooperativas, Mun{ales y otros 64
entes de la economia social entes de la economia social
1911 | Teoria y Técnica Tributaria I 128 1911 |Teoria y Técnica Tributaria I 128
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1511 | Administracién Financiera I 96 1511 | Administracion Financiera | 96
1532 | Contabilidad Publica 96 1532 | Contabilidad Publica 96
1912 | Teoria y Técnica Tributaria II 128 1912 | Teoria y Técnica Tributaria II 128
1812 | Practica Profesional Integradora 96 1812 Prictica Profesional 96
Integradora
Prueba de Suficiencia en idioma Prueba de Suficiencia en
4928 A ST 4928 |. .. 2 o
extranjero: inglés idioma extranjero: inglés
1813 | Préctica Profesional Supervisada | 100 | 1813 |Fréctica Profesional 100
Supervisada
1505 | Anélisis de Estados Contables 96 Optativa

Observacion: En el caso de la materia Andlisis de Estados Contables el alumno que ya tiene aprobada la
materia selecciona una materia optativa por equivalencia con el Plan 2016
" Alumnos del plan 2010 v.2 que se pasen durante los dos primeros afios:

A) Para aquellos alumnos que voluntariamente se pasen de carrera durante los dos primeros afios de
vigencia del plan de estudios, ademas de las equivalencias expuestas en el apartado anterior

tendran las siguientes consideraciones:

v Si cuentan con la materia Analisis de Estados Contables aprobada se les considerara como

in)

SISTEMA DE INECUACION

propone como numero de inecuacion 9 materias.

V)

V)

cumplida una de las materias optativas requeridas en el nuevo plan de estudios.

CUADRO COMPARATIVO DE MATERIAS Y OTROS REQUERIMIENTOS.

Se presenta cuadro comparativo en Anexo ||

TABLA DE EQUIVALENCIAS

Se detalla a continuacion las equivalencias automaticas entre el plan vigente (2010 v.2) y el plan 2016

Se aplicara el sistema de inecuacion al plan de estudios de la carrera de Contador Publico. Se
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2010 versiéon 2- PLAN ANTERIOR 2016 PLAN NUEVO
cédigo Materias carga codigo Materias ey
horaria horaria
5736 |Matematical "A" 128 8116 |Matematical C 96
2150 |Fundamentos de la economia 96 Sisteniss Bosnbinises
2360 96
2228 | Macroeconomia C.P. 96
4757 Ir;troc_lucmox} al estudio de las 96 4757 lr.nroc'luccxor] al estudio de las 9%
ciencias sociales ciencias sociales
5737 | Matematica II"A" 128 8117 |Matematica Il C 96
1660 |Introduccién a la Administracion | 96 | 1660 | Mtroducciénala 9
Administracién
9065 |Introduccion al Derecho C.A. 96 9065 |Introduccién al Derecho C.A. 96
2253 | Microeconomia 96 2253 | Microeconomia 96
1613 | Contabilidad basica 96 1613 | Contabilidad basica 96
1563 | Derecho empresario 96 9074 | Derecho empresario C 96
5615 |Estadistica "C" 96 8105 | Estadistica CA 96
Prueba de suficiencia en sistemas Labordiarie:de Tesnologin de
1835 | T rcesut . 1711 |la Informacion en las 32
de informacién e
organizaciones
1576 |Contabilidad I C.P. 96 1576 |Contabilidad I C.P. 96
5713 | Matemaética Financiera 96 5713 | Matematica Financiera 96
1650 |Instituciones del Derecho Piblico | 96 | 9973 |Fundamentos del Derecho 64
Publico
1558 Ané!ls_ls de.smtemas 64 1558 AnaI.IS.IS de .srstemas 96
administrativos administrativos
1670 Actl{agrén Profesional Laboral y 9% 1670 Actuac-:u_ﬁn Profesional Laboral 9
previsional y previsional
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2128 |Finanzas Puablicas C.P. 96 2128 |Finanzas Publicas C.P. 96
1502 | Actuacion profesional Judicial 96 1502 | Actuacion Profesional Judicial 96
1530 | Contabilidad de Costos 128 1530 |Contabilidad de Costos 128
1568 | Actuacion Profesional Societaria 96 1568 Actpacm?n profesional 64
Societaria
1527 Cooperativas, MutL}ales y otros 64 1527 Cooperativas, MutL}ales y otros 64
entes de la economia social entes de la economia social
1911 |Teoria y Técnica Tributaria | 128 1911 |Teoria y Técnica Tributaria | 128
1511 | Administracién Financiera I 96 1511 | Administracion Financiera | 96
1532 | Contabilidad Piblica 96 1532 | Contabilidad Publica 96
1912 | Teoria y Técnica Tributaria II 128 1912 | Teoria y Técnica Tributaria II 128
1812 |Practica Profesional Integradora 96 1812 Practica Profesional 96
Integradora
Prueba de suficiencia en idioma Prueba de suficiencia en idioma
4928 : e 4928 . e
extranjero: inglés extranjero: inglés
1813 |Practica Profesional Supervisada | 100 | 1813 gra"“"?‘ Frscsional 100
upervisada
1505 | Analisis de Estados Contables 96 Optativa

Observacion: En el caso de la materia Anélisis de Estados Contables el alumno que ya tiene aprobada la
materia selecciona una materia optativa por equivalencia con el Plan 2016
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