
          
 

1 
 

Departamento de Ciencias de la Administración 
Reunión Consejo Departamental 

 
Día 06 de septiembre de 2021 a las 14:00 hs. 

 

INFORMES DE DIRECCIÓN  

a) Aval para suscripción del Convenio Marco para Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS), 

entre la Universidad Nacional del Sur y la empresa CEDIC. Exp. 2032/2021. 

 

b) Aval para suscripción del Convenio Marco para Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS), 

entre la Universidad Nacional del Sur y la empresa MM PROYECTADOS SRL. Exp. 

2300/2021. 

 

c) Aval para suscripción del Convenio Marco para Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS), 

entre la Universidad Nacional del Sur y la empresa ESTUDIO CONTABLE ARIEL G. 

AZCARATE. Exp. 2355/2021. 

 

d) Aval para suscripción del Convenio Marco para Pasantías, entre la Universidad Nacional del 

Sur y la empresa Motores Santi S.A. Exp. 2377/2021. 

 

e) Aval para suscripción del Convenio Marco para Pasantías, entre la Universidad Nacional del 

Sur y la empresa HELADOS JAUJA. Exp. 2439/2021. 

 

f) Aval para suscripción del Convenio Marco para Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS), 

entre la Universidad Nacional del Sur y la empresa ESTUDIO CONTABLE ERIC ALEXIS 

SCARFI. Exp. 2498/2021. 

 

g) Aval para suscripción del Convenio Marco para Prácticas Profesionales Supervisadas (PPS), 

entre la Universidad Nacional del Sur y la empresa ESTUDIO CONTABLE VANINA 

BENGLIO. Exp. 2620/2021. 

 

h) Se informa el comienzo de una nueva cohorte de la carrera de posgrado Especialización en 

Sindicatura Concursal con 15 inscriptos. La carrera inició su dictado a partir del 27 de agosto 

de 2021. 

 
 

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Consideración Acta 754 del 23/08/2021.  
 

2. Res. D-124/2021 ad referéndum. Otorga asignación complementaria a la Mg. Claudia Pasquaré y 
Cr. Franco Finocchiaro como retribución equivalente a cargos de Profesora Adjunta y Ayudante A, 
respectivamente por el dictado de la asignatura Administración de Recursos Humanos, código 1628 
de la Licenciatura en Gestión Universitaria. Expediente 2171/2021.  
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3. Res. D-125/2021 ad referéndum. Aval de Convenio de Colaboración Mutua y Propósitos Generales 
entre el Tribunal de Cuentas de la Provincia de Mendoza y la Universidad Nacional del Sur.  
 

4. Nota de la Dra. María Isabel Arias, Legajo 12546 por la cual renuncia al cargo Ayudante A en la 
asignatura Actuación Profesional Societaria. Expediente 1340/2018. 
 

5. Nota de la Profesora Antonela Perata, por la cual solicita la designación de la postulante María 
Guillermina Tennina, que figura 2da en el orden de mérito del concurso público efectuado en marzo 
del 2021, según Acta del jurado designado en el llamado de Res. CDCA. 311/2020.   
 

6. Rectificar Resolución D-122/2021y Res CDCA-330/2021 de ratificación, figurando Contratar al Cr. 
Aldo Matías Aguiar, Legajo 14419 para un cargo de Ayudante A con dedicación simple, para la 
materia Comunicación Institucional (código 1633) durante el 2do cuatrimestre del 2021. Expediente 
2172/2021. 
 

7. Solicitud del PEUZO, para la designación de un docente para la toma de exámenes finales en la 
materia Psicosociología de las Organizaciones para la carrera Martillero y Corredor Público, en la 
ciudad de Bahía Blanca. 
 

8. Nota de la Profesora Antonela Perata, solicitando la rectificación del Acta de Examen CA Nº 
2140101 en la asignatura Actuación Profesional Societaria (código 1568) debiendo figurar las 
alumnas Schroeder, Michelle L.U. 105729 con nota 8 (ocho) y Sosa, Ayelén Ada Florencia L.U. 
100889 con nota 8 (ocho). 
 

9. Solicitud de Auspicio Académico para el 23º Congreso Nacional de Profesionales de Ciencias 
Económicas, organizado por la Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias 
Económicas y coordinado por el Consejo Profesional de Ciencias Económicas de Córdoba, durante 
los días 23 y 24 de septiembre del corriente.  
 

10. Rectificar la Res. CDCA-287/2021 en la cual el Prof Agustín Argañaraz solicita se otorgue la 
equivalencia de la alumna Lourdes Garat, L.U. 11636 de la materia Sistemas de Información 
Contable (código 1886), por tener aprobada la materia Contabilidad I CP (cód. 1576). 
 

11. Nota de la Directora y Co-Director del PGI: Liliana Scoponi y Carlos A Ferreira con el objeto de 
efectuar una donación al Departamento de Ciencias de la Administración de bienes, adquiridos con 
fondos del subsidio otorgado por la Secretaría General de Ciencia y Tecnología para el 
financiamiento del Proyecto Grupo de Investigación PGI 24/C052 bajo nuestra dirección: “Control 
en el Sector Público: evaluación de la disponibilidad de información, transparencia y buen gobierno 
en jurisdicción Nacional, en la Provincia de Buenos Aires y sus Municipios”. 
 

12. Otorgar una asignación complementaria a la Mg. Mauricia Nori, equivalente a un cargo de Profesora 
Adjunta con dedicación simple por el dictado de la asignatura “Organización de Empresas P.A.” 
código 1841 para la carrera Tecnicatura Universitaria en Parques y Jardines. El financiamiento del 
cargo se realiza con un cargo cedido por el Departamento de Agronomía, hasta el 31 de diciembre 
del 2021. 
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Comisión de Enseñanza  

13. Se sugiere aprobar dictamen de fecha 30/08/2021.   

 

Comisión de Presupuesto, Interpretación y Reglamento  

14. Se sugiere aprobar dictamen que avala el Convenio marco de colaboración con Instituto Argentino 
de Docentes de Auditoría (IADA) y la UNS. 

 

Comisión Conjunta de Curricular Licenciatura en Administración; Curricular de Contador Público y 
Curricular de Licenciatura en Gestión Universitaria 

15. Se propone un reglamento para el tratamiento de dictamines de docentes demorados.  

 

Comisión de Curricular de Contador Público  

16. Se sugiere aprobar dictamen de fecha 01/09/2021.  
 

Comisión de Curricular de Licenciatura en Administración   

17. Se sugiere aprobar dictamen de fecha 02/09/2021 y solicitud de rectificación de Res CDCA-
280/2021 sobre trámite de equivalencia del alumno Olstein, Ariel Pedro L.U. 57745.  
 

Comisión de Posgrado 

18. Nota de la coordinadora académica de la carrera Especialización en Sindicatura Concursal 

informando los tres primeros módulos de carrera y los docentes a cargo de los mismos. 

 

Comisión de Práctica Final de Carrera 

 

  No hay dictámenes.  

 

Comisión de Práctica Profesional Supervisada y Pasantías 

19. Se sugiere aprobar el dictamen de fecha 26/08/2021.    
 

Comisión Curricular de Licenciatura en Gestión Universitaria 

No hay dictámenes.  

 

Comisión Curricular de Profesorados de Ciencias de la Administración 

No hay dictámenes.  



FECHA 30/08/2021

N° Trámite ALUMNO L.U. Nro. ASUNTO / PEDIDO OBSERVACIONES / SE ACONSEJA RESOLVER

5655 Sosa Castaño Agustina 100148 6- Prórroga al vencimiento de materias

La alumna Sosa Castaño Agustina es 

alumna de la carrera de Licenciatura en 

Administración Plan 2016 V1, se pasó al 

íltimo Plan el 01/08/2016, solicita prórroga al 

vencimiento de las asignaturas Gestión de 

Agronegocios (1647) vencida el 28/06/2021 y 

Práctica Final de carrera (código1808 ).

La alumna Sosa Castaño Agustina es alumna de la 

carrera de Licenciatura en Administración Plan 

2016 V1, se pasó al íltimo Plan el 01/08/2016, 

solicita prórroga al vencimiento de las asignaturas 

Gestión de Agronegocios (1647) vencida el 

28/06/2021 y Práctica Final de carrera 

(código1808). Se aconseja dar lugar a lo solicitado, 

otorgar prórroga al vencimiento de materias hasta 

el 31 de marzo de 2022.

5656 Benitez Marisol 100414 6- Prórroga al vencimiento de materias

La alumna Benitez Marisol es alumna de la 

carrera de Licenciatura en Administración 

Plan 2016 V1, se pasó al íltimo Plan el 

01/08/2016, solicita prórroga al vencimiento 

de las asignaturas Gestión de Agronegocios 

(1647) y Laboratorio de Comunicaci{on 

Acad{emica y Profesional (código 1712) 

vencidas el 28/06/2021.

La alumna Benitez Marisol es alumna de la carrera 

de Licenciatura en Administración Plan 2016 V1, se 

pasó al íltimo Plan el 01/08/2016, solicita prórroga 

al vencimiento de las asignaturas Gestión de 

Agronegocios (1647) y Laboratorio de 

Comunicación Académica y Profesional (código 

1712) vencidas el 28/06/2021. Se aconseja dar 

lugar a lo solicitado otorgar prórroga al vencimiento 

de materias hasta el 31 de marzo de 2022.

Carlos A. Ferreira Goenaga Analía Matías Villegas

Caldart Adrián Scoponi Liliana

Perata Antonella

4- Reincorporaciones fuera de término en planes no vigentes

5- Excepciones al sistema de inecuación

6- Prórroga al vencimiento de materias

8- Pase de carrera fuera de término

9- Prórroga en la validez de la corretativa

10-Excepcion a la baja por inactividad Resolucion 757/2013 Articulo 3.

12-Otros

7- Cambio de prioridades

11-Inscripciones fuera de término en materias optativas



Bahía Blanca, 25 de agosto de 2021  

 

DICTAMEN COMISION PRESUPUESTO INTERPRETACIÓN Y REGLAMENTO (CDCA) 

 

Ref.: Proyecto Convenio Marco de Colaboración Mutua entre 
el Instituto Argentino de Docentes de Auditoria y 

la Universidad Nacional del Sur 
 

El Proyecto de Convenio Marco de Colaboración Mutua entre el Instituto Argentino de Docentes 

de Auditoria y la Universidad Nacional del Sur 

CONSIDERANDO 

Que de acuerdo a lo que propone el Proyecto de Convenio presentado:  

1. Ambas instituciones tienen como objetivo común la docencia, el fomento de la 

investigación, la formación técnico-profesional y la difusión del conocimiento; 

2. La voluntad de ambas instituciones es la de estrechar vínculos a fin de estimular la 

colaboración basada en la asistencia mutua;  

3. La conveniencia de mantener la relación entre ambas instituciones para el intercambio de 

experiencia en la aplicación de normas profesionales vinculadas con la disciplina auditoria;  

4. El objetivo de ambas instituciones es la difusión de los nuevos desarrollos basados en la 

experiencia internacional y adaptarlos a la realidad argentina en general y a los sectores 

públicos y privado en particular.  

Esta comisión aconseja al Consejo Departamental del Departamento de Ciencias de la 

Administración aprobar el Proyecto de Convenio Marco de Colaboración Mutua entre el Instituto 

Argentino de Docentes de Auditoria y la Universidad Nacional del Sur. 

 

Comisión de Presupuesto e Interpretación y Reglamento:  Rivero Andrea -  Briozzo Anahí – 

Casarsa Fabiana – Scoponi Liliana – Schmidt Alicia  



COMISIÓN CURRICULAR DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN
COMISIÓN CURRICULAR DE CONTADOR PÚBLICO

COMISIÓN CURRICULAR DE LICENCIATURA EN GESTIÓN UNIVERSITARIA

2 de septiembre de 2021

Considerando el elevado número de trámites de solicitud de equivalencias y/o reválidas presentadas
por  los  alumnos  de  las  carreras  de  grado  del  DCA,  y  los  extensos  plazos  observados  en  la
finalización de los mismos, originados por demoras de hasta un año de los docentes convocados a
dictar su opinión, estas Comisiones aconsejan al CDCA:

1) Establecer un período máximo de 30 días corridos para la emisión de la opinión del docente
consultado, vigentes desde la fecha de notificación por correo electrónico por parte de Secretaría
Administrativa. Se considerarán las direcciones de correo electrónico registradas por los docentes
en el DCA como domicilio digital de notificación fehaciente.

2) Emitir desde Secretaría Administrativa un recordatorio a los 15 corridos de enviada la solicitud
inicial a los docentes que no hubiesen dictaminado todavía.

3)  Delegar  en  la  Comisión  Curricular  correspondiente  a  cada  carrera  la  determinación  del
procedimiento a seguir en el caso de no haberse obtenido respuesta para alguna asignatura durante
el plazo mencionado en el punto 1.

Diana Albanese  -   Liliana Scoponi -    Mariana Grassi -   Andrea Fernandez

Mauricia Nori -    Fabiana Casarsa   -  Analía Goenaga  -  Melisa Manzanal

María de los Ángeles López  -  María de la Paz Moral  -   María Andrea Rivero

Etelvina Stefani Chavez -   Eliana Barco  - Fernando Menichelli

Andrea Acuña   -   Adrian Caldart   -  Anahi Briozzo



 

Fecha
N° de 

trámite
L.U.N° Nombre del alumno Detalle del trámite que solicita Resolución

Solicita EQUIVALENCIA entre: Contabilidad I (1536) por 

Contabilidad IIC (1643)
SE OTORGA

Solicita EQUIVALENCIA entre: Contabilidad II (1537) por 

Contabilidad III C (1644) 

Se OTORGA SUPEDITADA a la 

aprobación de los temas indicados

Solicita EQUIVALENCIA entre: Administración I (1513) 

Administración II(1514) y Adminstración de Proyectos (1517) por 

Administración General C (1657)

Se OTORGA SUPEDITADA a la 

aprobación de los temas indicados

1/9/2021 5608  114545
FERNANDEZ PERALTA 

JEREMIAS DANIEL 

Solicita EQUIVALENCIA  entre las asignaturas Contabilidad 

Básica (1613) de Licenciatura en Economía Plan 2012  y 

Contabilidad para economistas (1552) de la carrera de Profesorado 

en Economía Plan 2020.

Se OTORGA SUPEDITADA a la 

aprobación de los temas indicados

1/9/2021 5658 61194
RIVAS MARTINEZ KARINA 

ALEJANDRA

Solicita Reválida  de las materias: Administración I (1513), cuya 

equivalencia por Introducción a la administración (1660) fue 

otorgada el 11.04.2021; Actuación judicial (1508) cuya 

equivalencia por Actuación profesional judicial (1502) fue otorgada 

el 11.04.2021; Procesamiento de datos (1836) cuya equivalencia 

por por Analisis de sistemas administrativos (1558)fue o torgada el 

11.04.2021 y solicita equivalencia y reválida de las siguientes 

materias: Gabinete de Contabilidad (1598) y Contabilidad I (1536) 

por Contabilidad IIC (1643); Gabinete de contabilidad (1598) y 

Administración I (1513) por Contabilidad Social y Ambiental (1645); 

Administración I (1513) y Procesamiento de datos (1836) por 

Administraciòn General C (1657)

Pase a Profesor

1/9/2021 5659 61297
GONZALEZ LILLO ELIZABETH 

CAROLIN

Solicita EQUIVALENCIA entre: Contabilidad I (1536) por 

Contabilidad IIC (1643)
Pase a Profesor

1/9/2021 5660 111041 LANDÓ, JULIETA

Solicita EQUIVALENCIA entre: Comercialización y Mercadotecnia 

(1564) aprobada en la Tecnicatura en Emprendimientos 

Audiovisuales plan 2012 por Comercialización (1520) de la 

Licenciatura en Turismo Plan 2010

Pase a Profesor

1/9/2021 5661 81786 ZUBIRI, JUAN JESUS

Solicita EQUIVALENCIA y REVALIDA entre:  Contabilidad I (1536) 

por Contabilidad IIC (1643)y solicita EQUIVALENCIA entre: a) 

Contabilidad II (1537) por Contabilidad IIIC (1644); b) Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social (1562) por Actuación Laboral y 

Previsional (1670) y c) Comercialización (1520) por Administración 

General C (1657)

Pase a Profesor

1/9/2021 5662 83123 PEDRETTI, JOSE LUIS

Solicita REVALIDA de Gabinete de Contabilidad (1598), aprobada 

28/08/2007 y Procesamiento de datos (1836), aprobada 

30/06/2007, ambas del  Plan 1989

Pase a Profesor

1/9/2021 5663 83123 PEDRETTI, JOSE LUIS

Solicita REVALIDA y EQUIVALENCIA de Contabilidad I (1536), 

aprobada el 10/03/2008, del plan 1989 por Contabilidad IIC (1643) 

Plan 2016 V2

Pase a Profesor

Analía Goenaga

María de los Angeles López Mauricia Nori

Comisión Curricular Contador Público 2021

Fabiana Casarsa

RIOS PABLO SIMÓN621935542 1/9/2021



Comisión Curricular de Licenciatura en Administración    02- 09-2021

Vista la solicitud de reválidas y equivalencias presentada por el alumno Ariel Olstein (LU 57745),
con dictamen del 27 de abril del corriente año, esta comisión realiza la siguiente aclaración respecto
a  la  equivalencia  entre  Administración  de  Personal  LA  (1547)  y  Gestión  humana  en  las
organizaciones (1625):

- Se aconseja otorgar la equivalencia, supeditada a aprobar los siguientes contenidos:

UNIDAD 1: LA GESTIÓN HUMANA
El futuro y los retos de la gestión humana.
El desafío de la gestión humana en las organizaciones en el mundo laboral actual:
nuevas generaciones y diversidad.

UNIDAD 3: EL PUESTO COMO BASE DE ANALISIS DE LA GESTIÓN HUMANA
Modalidades laborales de hoy y los puestos de trabajo.
Teletrabajo. Historia y actualidad.
Los puestos en los convenios colectivos de trabajo.
Legislación Argentina del teletrabajo.

UNIDAD 4: LA FUNCIÓN DE EMPLEOS
La función de empleos. Nuevos desafíos. Tendencias actuales.
Reclutamiento. Del 2.0 al 4.0
Inducción vs onboarding.
Estereotipos, estigmas y discriminación en los procesos de selección de personal.

UNIDAD 6: CAPACITACIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
La capacitación estratégica, objetivos y garantías.
El proceso de capacitación en la organización. Diseño. Nuevas estrategias.
Los procesos de desarrollo: planeamiento de carrera; rutas de carrera, métodos de desarrollo de 
personas.

UNIDAD 8: MANTENIMIENTO DE LAS RELACIONES LABORALES
El mantenimiento de las condiciones laborales como estrategia de gestión humana.
Organizaciones saludables. El cuidado del trabajador. Disciplina laboral. Clima, Cultura y 
Compromiso.

UNIDAD 9: COMUNICACIÓN ORGANIZACIONAL
El papel de la comunicación interna en la organización actual.
Análisis de la dinámica interna y acciones para la alineación.
Herramientas de aplicación.

UNIDAD 10: EL PLAN ESTRATÉGICO DE GESTIÓN HUMANA, LA INTEGRACIÓN EN
UN PLAN
Concepto y objetivos.
Estrategias organizacionales y planificación de la gestión humana.



Pasos para la elaboración del plan estratégico para la gestión humana:
Diagnóstico de la gestión humana.
Definición de objetivos.
Formulación de estrategias.
Planes: actividades detalladas y recursos necesarios para ponerlo en marcha.
Ejecución y medición.
La evaluación del plan estratégico.

Liliana Scoponi   - María de la Paz  Moral-  Meliza Manzanal -  Andrea Ferńandez – Anahi Briozzo



COMISIÓN CURRICULAR DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN 02-09-2021

1) Vista la solicitud de equivalencias presentada por la Contadora María Jose Villaverde (LU 
110600) con motivo de su inscripción en la Licenciatura en Administración, y considerando las 
opiniones de los docentes consultados, esta comisión aconseja al CDCA:

Materia aprobada Materia solicitada Dictamen

Contabilidad II C Sistemas de 
información 
contable LA

Otorgar la equivalencia considerando la historia académica
completa de la alumna.

Contabilidad de 
Costos

Costos y 
decisiones LA

Otorgar supeditada a la aprobación de las siguientes 
unidades: 
Unidad VI: Análisis costo-volumen-utilidad para empresas
multiproductoras
Unidad VII: Análisis costo-volumen-utilidad en términos 
monetarios 
Unidad VIII: El uso de técnicas costo-volumen-utilidad 
para análisis sectoriales 
Unidad IX: Elección de medios alternativos para fabricar 
productos o prestar servicios
Unidad X: administración estratégica de costos 

Administración de
Personal

Gestión humana 
en las 
organizaciones

Otorgar supeditada a la aprobación de las siguientes 
unidades: 1, 2, 8 y 10.

Teoría y Técnica 
Tributaria II

Régimen 
tributario de las 
organizaciones

Otorgar la equivalencia considerando la historia académica
completa de la alumna.

Contabilidad 
Pública

Administración 
Pública

Otorgar la equivalencia, supeditada a aprobar los 
siguientes contenidos: Unidad Temática Cuarta: La 
Gestión Administrativa, Capítulo VII - La Administración 
de Personal: 1. La administración del recurso humano. 
Principios generales. 2.El trabajo y el precepto 
constitucional. 3. El contrato de empleo público. 4. El 
régimen de Empleo Público Nacional: a) Fundamentos, b) 
Ley marco No 25.164 de regulación de empleo público 
nacional. 5. Órgano rector del sistema: Oficina Nacional 
de Empleo Público. 6. El sistema nacional de empleo 
público (SINEP): a) Principales características del sistema,
b) Régimen anterior Decretos 993 y 994/91 (SINAPA).

Contabilidad 
social y ambiental

Empresa y 
responsabilidad 
social

No otorgar

Cooperativas, 
mutuales y otros 
entes de la 
economía social

Seminario de 
organizaciones lo 
lucrativas

Otorgar la equivalencia, supeditada a la aprobación de las 
unidades 2 a 9 del programa, incluyendo un trabajo 
individual de aplicación (unidad 9). 

Laboratorio de 
tecnología de 
información en las

Prueba de 
suficiencia en 
sistemas de 

Otorgar la equivalencia.



organizaciones información LA

2) Vista la solicitud de reválida y equivalencia presentada por  el alumno Adalberto Kerszner (LU
39345), y considerando la opinión del docente consultado, esta comisión aconseja al CDCA otorgar
la reválida de Sistemas de información contable (código 1886). La equivalencia con Sistemas de
Información Contable LA (código 1885) es automática según Res. CDCA 158/21 Art 1. 

Liliana Scoponi  - María de la Paz Moral  - Adrián Caldart  

 Melisa Manzanal  - Andrea Fernández  - Anahí Briozzo



                                 Bahía Blanca, 24 de agosto de 2021. 

 

 

Al 

Director-Decano del 

DPTO DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION 

Dr. (Cr.)  GASTON MILANESI 

Presente       

 

                                                                                     Ref.:  ESPECIALIZACIÓN EN SINDICATURA 

CONCURSAL          

  Cohorte 2021-2023 

 

De mi consideración: 

 

  Me dirijo a usted a los efectos de informarle que a partir de viernes 27 próximo está 

previsto el inicio de las actividades del Posgrado Especialización en Sindicatura Concursal, todas a partir 

de las 18:00 horas. 

                        

    La publicación de la convocatoria a inscripción se ha realizado a través de las páginas 

de la UNS y la propia del Departamento, así como también por mails a los graduados matriculados en 

el Consejo Profesional de Ciencias Económicas 

  Simultáneamente, se ha contactado a los inscriptos en años anteriores, para hacerles 

conocer el inicio del cursado, encontrándonos a la fecha con la inscripción formalizada, de 15 alumnos. 

 

  El Posgrado comienza con el dictado de la materia “DERECHO PRIVADO”, la que se 

desarrollará en 45 horas, los días miércoles y viernes (por excepción, dos martes en lugar de los 

miércoles) cumplimentando en el período 27/08 al 22/09, el desarrollo de siete unidades del módulo, 

conforme el programa, y a cargo de los docentes Dres. Paula CARLAVAN; Guillermo MARCOS; 

Sebastián SCOCCIA y Leonardo URRUTI 

 

Las restantes cuatro unidades de este curso, serán desarrolladas a partir de la última 

semana de noviembre/principios de diciembre, a cargo de los docentes Dres. Sebastián AMAYO; Lía 

CASTELLS; Carolina DUPRAT y Virginia PELLEGRINI 

 

Este desdoblamiento en el dictado de la materia ha sido necesario, para evitar el 

corrimiento de las fechas previamente establecidas con los docentes de las materias siguientes, Derecho 

Laboral y Fiscal y Derecho Procesal. 

 

El accidente sufrido por el Dr. Eduardo Lombardi, comprometido a desarrollar esta 

materia, impidió el inicio del cursado el pasado 04/08, tal como originariamente fue previsto. Ello 

motivó que el Dpto. de Derecho, a través del Secretario Académico, Dr. Sebastián Arruiz, se pusieran a 

mi disposición para conformar un nuevo equipo -integrado a la fecha por ocho docentes, citados 

precedentemente- quienes en breve tiempo han asumido el compromiso del dictado del curso.  

                           

              A continuación, se ha programado el dictado de la materia DERECHO LABORAL Y 

FISCAL, la cual insumirá 25 hs. La misma estará a cargo de los docentes Dres. Sebastián SUCH y 

Hernán COLLI, los días martes y jueves, a partir del 30/09 y hasta el 19/10 ambos inclusive. 

 

  Seguidamente, se dictará la materia DERECHO PROCESAL, 45 hs., a cargo de los 

Dres. Gustavo SALVATORI REVIRIEGO y Darío GRACIÁBILE, días martes y miércoles, a partir del 

26/10 y hasta el 24/11, ambas fechas inclusive. 

 

  Quedando a su disposición para las aclaraciones que resulten necesarias, le saludo 

atentamente. 

                 Mg. (Esp. Cra.) LIDIA A. SOSA 
     COORDINADORA ESPEC SINDICATURA CONCURSAL 
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Nombre LU CARRERA LUGAR DE PPS Documentación Presentada Tutor UNS Resolución

Sebastián, Catalina 113827 Contador Público
PPS Directa en Estudio 

Favio Rodriguez

 Presenta Informe del TUTOR 
INSTRUCTOR- Informe  TUTOR 

DOCENTE -INFORME FINAL - informe de 
500 palabras

Lucrecia Boland
Se sugiere dar lugar al 

pedido

Malcorra, Rocio 114095 Contador Público
PPS Directa en Estudio 

Contable Ramos

 Presenta Informe del TUTOR 
INSTRUCTOR- Informe  TUTOR 

DOCENTE -INFORME FINAL - informe de 
500 palabras

Lucia Sarro
Se sugiere dar lugar al 

pedido

Moreno, Alexis 
Gabriel

108266 Contador Público
PPS Directa en Estudio 

Contable Gonzalez

 Presenta Informe del TUTOR 
INSTRUCTOR- Informe  TUTOR 

DOCENTE -INFORME FINAL - informe de 
500 palabras

Claudio Miliozzi
Se sugiere dar lugar al 

pedido

Marticani, Alejandro 105769 Contador Público
PPS por experiencia 

laboral compatible en 
Vimalew SRL

Presenta 3 recibos de sueldos, Analítico, 
Alta Temprana

-

Aclarar por qué no es un 
recibo oficial, confirmar si 
la empresa tiene convenio 

marco con la UNS y la 
relación con el socio 

gerente de la empresa

Nombre LU CARRERA LUGAR DE PPS Documentación Presentada Tutor UNS Materias Aprobadas Resolución

Glaria, Antonela 117428 Contador Público
Estudio Contable 
Ramiro Villalba

Planilla de Datos - Analítico Sangronis, Magali NO
No tiene 24 materias 

aprobadas

Calvo, Delfina 118269 Contador Público Ferreira Sports Planilla de Datos - Analítico Claudio Genovese Ok
Se sugiere dar lugar al 

pedido

Firman este informe: Liliana Gomez
Claudio Genovese
Emilio El Alabi

A continuación se detallan los pedidos realizados por los alumnos con relación a la APROBACION  de la PPS Realizada:

A continuación se detallan los pedidos realizados de SOLICITUDES de INICIO DE PPS:
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