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Modalidad 1: Convenio PPS

Modalidad 2: Convenio Pasantia
Educativa

Modalidad 3: Experiencia laboral

Modalidad 4: Beca

Modalidad 5:Trabajo Final de
Grado




¢, Donde encuentro la documentacion? | DCA

Enla web del DCA [ s}‘ﬂ: ]

https://www.cienciasdelaadministracion.uns.edu.ar/alumnos/practicas-
profesionales/practica-final-de-carrera-lic-administracion/
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Practica Final de la Carrera

Descargas los formularios en
ArchivosPFC.doc formato editable

2 Reglamento de la Practica Final de la Carrera.pdf Leeme!
J i &' a

Cualquier duda, escribinos a comisionpfc.la@uns.edu.ar



https://www.cienciasdelaadministracion.uns.edu.ar/alumnos/practicas-profesionales/practica-final-de-carrera-lic-administracion/
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Modalidad

Practica Profesional
Supervisada (PPS)




CONVENIO ESPECIFICO DE PPS

Antes de iniciar el tramite de convenio especifico de PPS, la organizacion donde vayas a
desarrollarla debera contar con un convenio marco con la UNS.

Revisa si existe el mismo aqui, caso contrario la organizacion debera comunicarse mediante
conveniosuns@uns.edu.ar

Requisitos PPS:
a. Minimo 100 h-Maximo 300 h

b. Cargamaximadiaria: 4 h
c. Practicanoremunerada

d. Organizaciones publicas o privadas, con o sin fines de lucro



http://www.cooperacion.uns.edu.ar/index.php/ppsypasantias
mailto:conveniosuns@uns.edu.ar

PARTICULARIDADES PPS

¢OUIENES INTERVIENEN?

EL ALUMNO

Debe cumplir con la condicién de
regularidad al  momento de
presentar la documentacion para
poder iniciar la PPS.

Contar con al menos 24 materias
(excluidos talleres y seminarios)
aprobadas del plan de estudios de
Licenciatura en Administracion.

DEPTO. DE CS. DE LA
ADMINISTRACION

LA UNIVERSIDAD mediante el
TUTOR DOCENTE

Realiza tareas de asesoramiento y
supervision.

No debera tener vinculo familiar (de
consanguinidad o afinidad) de
primer o segundo grado con el
alumno a dirigir.

El tutor-docente sera presentado a
propuesta del alumno, previa
conformidad y aval del docente. Si el
alumno no contara con tutor-
docente, podra solicitar por correo
electronico a esta comision la
designacion de uno para tal fin, de
manera previa a la presentacion.

REGLAMENTO
Cap. Il - Art. 4
LA ORGANIZACION mediante
el TUTOR INSTRUCTOR

Realiza tareas de supervisiony
evaluacion.

El alumno no debera poseer
vinculo familiar (de
consanguinidad o afinidad) de
primer o segundo grado con los
propietarios, directivos
principales ni tutor-instructor de
la organizacion en la cual se
realizarala PPS.




TRAMITE DE INICIO PPS

REGLAMENTO
Cap. Il -Art. 5
Anexos |, [I'y XXIV

A fines de iniciar tu PPS debes presentar ante la Secretaria
Administrativa del DCA, la siguiente documentacion completay con las
firmas que correspondan:

a. Planilla de control de requisitos para iniciar la Practica Profesional Supervisada (PPS)
para alumnos de Licenciatura en Administracion (Anexo ).

b. Planilla para inicio de la Practica Profesional Supervisada (PPS) para alumnos de
Licenciatura en Administracién (Anexo Il), en la que debe indicarse si la misma se
acreditara como PFC segun lo establecido en el articulo 15.

c. Plande trabajo, siguiendo los lineamientos dispuestos en el Anexo XXIV.

d. Certificado analitico o historia académica, con al menos 24 materias (excluidos
talleresy seminarios)aprobadas.




PPS QUE ACREDITA COMO PFC - MODALIDAD 1

A fines de acreditar tu PPS como PFC debes tener en cuenta las REGLAMENTO
siguientes consideraciones, presentando la documentacion indicada en Cap.IV-Art. 15
el slide anterior, de manera completay con las firmas que correspondan:

a. Enelanexo |l responder Siante“¢Se acredita la PPS como préctica final de carrera?”
b. Plande trabajo, siguiendo los lineamientos dispuestos en el Anexo XXIV.
-Breve introduccidn que incluya las condiciones en las cuales se desarrollara la practica.

-Objetivos que se pretenden alcanzar a lo largo de la practica, los cuales tienen que tener una
vinculacion con la aplicacion de los conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera por parte del
alumno.

-Actividades o tareas que se prevén sean desarrolladas a lo largo de la practica. NO se aceptaran
practicas que incluyan solo tareas operativas en las cuales no existan objetivos ni expectativas
gue permitan vincularlas con las incumbencias de la carrera.




TRAMITE DE FINALIZACION PPS

Una vez cumplido el plazo de la préactica, el tramite de finalizacion REGLAMENTO
se presentara para su evaluacion: Cap. Il - Art. 6

a. Silamismano acreditacomo PFC, durante los 30 dias posteriores ala culminacion.

b. Sila misma acredita como PFC, al concluir la aprobacion de todos los examenes
finales.




TRAMITE DE FINALIZACION PPS

Al finalizar tu PPS, debes presentar ante la Secretaria REGLAMENTO
Administrativa del DCA, la siguiente documentacion completa y con Cap. Il -Art. 6
las firmas que correspondan: Anexos III, IV, Vy XXIV

a. Planilla de control de requisitos para finalizar la Practica Profesional Supervisada
(PPS)para alumnos de Licenciatura en Administracion (Anexo Ill).

b. Planilla de Evaluacion A - Préactica Profesional Supervisada (PPS) para alumnos de
Licenciatura en Administracion (Anexo |V), con el respectivo informe final
siguiendo los lineamientos dispuestos en el Anexo XXIV.

c. Planilla de Evaluacion B - Practica Profesional Supervisada (PPS) para alumnos de
Licenciatura en Administracion (Anexo V).

d. Convenio particular o especifico suscripto para la practica.

e. En caso de acreditarlo como PFC: Certificado analitico o historia académica, con la
totalidad de las materias aprobadas, indicando porcentaje de aprobacion de la
carrera.




N DCA

(2

Modalidad
Pasantia Educativa (PE)




PARTICULARIDADES - MODALIDAD 2

¢OUIENES INTERVIENEN?

REGLAMENTO
Cap. lll - Art. 10

EL ALUMNO

Debe cumplir con
la condicion de

reqularidad al
momento de
presentar la

documentacion
para poder iniciar
la PE.

LA UNIVERSIDAD mediante
el TUTOR-DOCENTE

= Realiza tareas de asesoramiento
y supervision.

= No debera tener vinculo familiar
(de consanguinidad o afinidad) de
primer o segundo grado con el
alumno a dirigir.

= El tutor-docente sera presentado
a propuesta del alumno, previa
conformidad y aval del docente.
Si el alumno no contara con
tutor-docente, podra solicitar por
correo electronico a la comision
de PFC la designacion de uno, de
manera previa a la presentacion.

LA ORGANIZACION mediante

el TUTOR-INSTRUCTOR

Realiza tareas de
supervisiony evaluacion.
Elalumno no debera poseer
vinculo familiar (de
consanguinidad o afinidad)
de primer o segundo grado
con los propietarios,
directivos principales ni
tutor-instructor  de la
organizacion en la cual se
realizara la PE.

LA UNIDAD
ACADEMICA

= Director
Decano en su
representacion.




Cop. - Art. 1 #N\DCA

Anexos VI, VII, X, XI'y XXIV

TRAMITE DE INICIO DE PASANTIA EDUCATIVA

Bajo la modalidad de PE, se puede solicitar a la Comision de PFC la acreditacion de la PE como PFC.

A fines de iniciar la PE e independientemente de la acreditacion o no como PFC, la organizacion, con el acuerdo del alumno, debe
presentar en la Secretaria Administrativa del DCA, del 10 al 20 de cada mes, la siguiente documentacion completay firmada:

a.  Planilla de control de requisitos para iniciar la PE (Anexo VI).
b.  Planilla parainicio de PE (Anexo VII).
c.  Plande trabajo(Anexo XXIV).

d.  Formulario F 931 de la AFIP del mes anterior a la presentacion (con detalle de la némina de empleados o DD.JJ. del titular
responsable, mediante la cual confirma la cantidad de pasantes permitidos).

e. Fotocopia de la escala salarial vigente aplicada(solamente la hoja donde figure el importe considerado).

En el caso de que se solicite la acreditacion de la PE como PFC, acto que podra realizarse en cualquier momento durante la PE, se
debera considerar lo siguiente:

b. En dicha planilla debe indicarse que la PE se acreditarda como PFC y solicitar dicha acreditacion a la comision pertinente,
presentando los Anexos X y XI. Para ello, el alumno debera contar con al menos 24 materias (excluidos talleres y seminarios)
aprobadas y le deberan quedar al menos 100 horas de trabajo como pasante.

& IMPORTANTE

a fecha de inicio de la pasantia 1 4
sera en el mes siguiente ala

f. Certificado analitico o historia académica del alumno.

presentacion.



Cap. - Ar. 2 #N\DCA

Anexos VIII, IX, X, XI'y XXIV

TRAMITE DE RENOVACION DE PASANTIA EDUCATIVA

Bajo la modalidad de PE y solicitando su renovacion, se puede pedir a la Comisién de PFC la acreditacion de la PE como PFC.

A fines de renovar la PE e independientemente de la acreditacion o no como PFC, la organizacion, con el acuerdo del alumno, debe
presentar en la Secretaria Administrativa del DCA, del 10 al 20 de cada mes, la siguiente documentacion completay firmada:

a.  Planilla de control de requisitos para renovar la PE (Anexo VIII).
b.  Planilla pararenovacion de la PE (Anexo IX).
c.  Nuevo plan de trabajo (Anexo XXIV).

d.  Formulario F 931 de la AFIP del mes anterior a la presentacion (con detalle de la némina de empleados o DD.JJ. del titular
responsable, mediante la cual confirma la cantidad de pasantes permitidos).

e. Fotocopia de la escala salarial vigente aplicada(solamente la hoja donde figure el importe considerado).

En el caso de que se solicite la acreditacion de la PE (renovacion) como PFC, acto que podra realizarse en cualquier momento
durante la PE, se debera considerar lo siquiente:

b. En dicha planilla debe indicarse que la PE se acreditara como PFC y solicitar dicha acreditacién a la comision pertinente,
presentando los Anexos X y XI. Para ello, el alumno debera contar con al menos 24 materias (excluidos talleres y seminarios)
aprobadasy le deberan quedar al menos 100 horas de trabajo como pasante.
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f. Certificado analitico o historia académica del alumno.




cap. At 1 #N\DCA

Anexos VII, VIII, XIV y XXIV

TRAMITE DE FINALIZACION DE PASANTIA EDUCATIVA

! Una vez cumplido el plazo de la PE, los tutores designados deben remitir al DCA un informe con la evaluacion del desempeiio '

del pasante, en el término de 30 dias corridos desde la finalizacion.

Por su parte, el alumno presentara el tramite de finalizacion para su evaluacidn ante la Secretaria Administrativa del DCA:

a. Silamismano acredita como PFC, durante los 30 dias posteriores a la culminacion de las horas de la PE.

b. Silamisma acredita como PFC, al concluir la aprobacion de todos los examenes finales.

Para dar cumplimiento a la finalizacion, el alumno debera presentar ante la Secretaria Administrativa del DCA la siguiente
documentacion completa y firmada:

a. Planilla de control de requisitos para finalizar la PE (Anexo XII).

b. Planilla de Evaluacién A - PE (Anexo XllI), con el informe final (Anexo XXIV).

c. Planilla de Evaluacion B - PE (Anexo XIV).

d. Convenio particular o especifico suscripto para la PE.

e. Recibos de sueldo del periodo contemplado en las horas de la PE y formulario de alta temprana en AFIP.
f

En caso de acreditarlo como PFC, certificado analitico o historia académica.
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N DCA

|3
Modalidad

Experiencia laboral




PARTICULARIDADES - MODALIDAD 3

¢OUIENES INTERVIENEN?

EL ALUMNO

Debe cumplir con la condicién de
regularidad al  momento de
presentar la documentacion para
poder iniciar la PFC.

Contar con al menos 24 materias
(excluidos talleres y seminarios)
aprobadas del plan de estudios de
Licenciatura en Administracion.

LA UNIVERSIDAD mediante el
TUTOR DOCENTE

Realiza tareas de asesoramiento y
supervision.

No debera tener vinculo familiar (de
consanguinidad o afinidad) de
primer o segundo grado con el
alumno a dirigir.

El tutor-docente sera presentado a
propuesta del alumno, previa
conformidad y aval del docente. Si el
alumno no contara con tutor-
docente, podra solicitar por correo
electronico a esta comision la
designacion de uno para tal fin, de
manera previa a la presentacion.

REGLAMENTO
Cap. IV -Art. 16
LA ORGANIZACION mediante
el TUTOR INSTRUCTOR

Realiza tareas de supervisiony
evaluacion.

El alumno no debera poseer
vinculo familiar (de
consanguinidad o afinidad) de
primer o segundo grado con los
propietarios, directivos
principales ni tutor-instructor de
la organizacion en la cual se
realizarala PFC




TRAMITE DE INICIO PFC MEDIANTE EXPERIENCIA LABORAL

A fines de iniciar tu PFC debes presentar ante la Secretaria
Administrativa del DCA, la siguiente documentacion completay con las
firmas que correspondan:

MODALIDAD 3
Cap. IV -Art. 17
Anexos XV, XVl y XXIV

a. Planilla de control de requisitos para iniciar Practica Final de Carrera (PFC) bajo

modalidad Experiencia Laboral (Anexo XV).

b. Planilla para inicio de la Practica Final de Carrera (PFC) bajo modalidad Experiencia

Laboral (Anexo XVI).

c. Plande trabajo a desarrollar, siguiendo las recomendaciones del Anexo XXIV.

d. Formulario altatempranaen AFIP, copia de contrato o certificado de trabajo.

e. Certificado analitico o historia académica, con al menos 24 materias (excluidos

talleresy seminarios)aprobadas.




TRAMITE DE FINALIZACION PFC MEDIANTE EXPERIENCIA
LABORAL

Al finalizar tu PFC y teniendo aprobadas todas las asignaturas de la MODALIDAD 3
carrera, debes presentar ante la Secretaria Administrativa del DCA, Cap. IV-Art.18

la siguiente documentacion completa y con las firmas que Anexos XVII, XVIII, XIX'y XXIV
correspondan:

a. Planilla de control de requisitos para finalizar la Practica Final de Carrera (PFC)-bajo
la modalidad Experiencia Laboral (Anexo XVII).

b. Planilla de Evaluacion A - Practica Final de Carrera (PFC) modalidad Experiencia
Laboral (Anexo XVIII), con el respectivo informe final siguiendo los lineamientos
dispuestos en el Anexo XXIV.

c. Planilla de Evaluacién B - Préactica Final de Carrera (PFC) modalidad Experiencia
Laboral (Anexo XIX).

d. Recibos de sueldo del periodo contemplado enlas 100 horas de experiencia laboral.

. " e. Certificado analitico o historia académica, con la totalidad de las materias
- " aprobadas, indicando porcentaje de aprobacion de la carrera.

| | | | [ | | |

[ ] [ ] | |} | ]




N DCA

|4

Modalidad
Beca




N DCA

PARTICULARIDADES - MODALIDAD 4

REGLAMENTO

¢OUIENES INTERVIENEN? Cap. IV -Art. 19

EL LA UNIVERSIDAD mediante
ALUMNO un TUTOR DOCENTE
Debe cumplir con la condicion de Realiza tareas de asesoramiento vy
regularidad al momento de supervision (director de beca) de
presentar la documentacion para acuerdo al reglamento de la beca.
poder iniciar la PFC. No debera tener vinculo familiar (de
Contar con al menos 24 materias consanguinidad o afinidad) de primer
. (excluidos talleres y seminarios) 0 segundo grado con el alumno a
ol = = aprobadas del plan de estudios de dirigir.
e Licenciatura en Administracion.



N DCA

TRAMITES INICIO PFC MEDIANTE BECA

A fines de iniciar su PFC el alumno debe presentar ante la [opatipaD s
Secretaria Administrativa del DCA y con las firmas que | Cap.IV-Art.20

Anexos XXy XXI
correspondan:

a)Planilla de control de requisitos para iniciar PFC bajo modalidad beca(Anexo XX).
b)Planilla parainicio de la PFC bajo modalidad beca(Anexo XXI).

c)Plan de trabajo a desarrollar en el marco de la beca.

d) Resolucion de asignacién de beca vigente.

e) Certificado analitico o historia académica, con al menos 24 materias (excluidos

talleresy seminarios)aprobadas. .



N DCA

TRAMITES FINALIZACION PFC MEDIANTE BECA

Al finalizar la PFC y teniendo aprobadas todas las asignaturas ya?ﬁ,l'_mﬁf ;

de la carrera, el alumno debera presentar ante la Secretaria | Anexos XXl XXlIly
Administrativa del DCA y con las firmas que correspondan: AN

a) Planilla de control de requisitos para finalizar la PFC bajo la modalidad Beca
(Anexo XXII).

b) Planilla de Evaluacion A - PFC modalidad beca (Anexo XXIIl), con el informe
final respectivo siguiendo los lineamientos dispuestos en el Anexo XXIV.

c) Certificado analitico o historia académica, con la totalidad de las materias

aprobadas, indicando porcentaje de aprobacion de la carrera. .



N DCA

5
Modalidad

Trabajo final de grado




#N\DCA

TRABAJO FINAL DE GRADO - MODALIDAD 5

Presentar un  trabajo que ponga de  manifiesto | MODALIDADS
el correcto manejo aplicado de sus conocimientos en Ca%'\y/Z‘zA“-
administracion.

v Tematica a eleccion del alumno sobre un aspecto de interés de la disciplina.

v Se debe contar conun tutor docente.

v" En este caso aplica el reglamento vigente de Trabajo Final de Grado (Res.
CDCA-211/2015).



#N\DCA

TRABAJO FINAL DE GRADO - MODALIDAD 5

Presentar un trabajo que ponga de manifiesto | MoDALIDADS
el correcto manejo aplicado de sus conocimientos en |Cap. 'VZ-ZM- 15
administracion. J

v Esta modalidad constituye una alternativa para quienes quieran desarrollar

dicho trabajo en relacion con un emprendimiento propio o familiar,
presentando como trabajo final de grado el plan de negocios del proyecto o
un trabajo profesional aplicado al caso.

v Para los alumnos inscriptos en el plan de estudios 2010 se considerard

la PFC en sus modalidades 1a 4 como equivalente al Trabajo Final de Grado

(codigo 1940). .



Nuevo reglamento de Practicas
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